DESCRIPCION PROGRAMACION CURRICULAR CARRERA PROFESIONAL TECNICA EN
FRUTICULTURAY OLIVICULTURA

MODULO FORMATIVO: GESTION EN UNIDADES PRODUCTIVAS DE FRUTALES Y OLIVO

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Gestionar empresarialmente los recursos de manera Optima en las unidades productivas de frutales y olivo, para
maximizar la rentabilidad, utilizando estrategias de comercializacion y promocién en mercados nacionales e

internacionales.

UNIDAD CAPACIDADES INDICADORES DE LOGRO CONTENIDOS CREDITOS | HORAS
DIDACTICA
uUD1: 1.Gestionar 1.1.Realiza con exactitud el control de los recursos | El Sistema Financiero 5 128
RECURSOS éptima Ioge manera financieros de las unidades productivas de frutales y | El Rol y funcionamiento del sistema financiero Bancarizacion
FINANCIEROS EN reCUISOS ohvg, _medl|ante l;)qﬁdptljanlflcmmn estratégica para | E| Mercado de Capitales .
UNIDADES financieros en maximizar la rentabilidad. El Ahorro — Desarrollo Nacional
RODUCTIVA S DE unidades 1.2. Realiza un analisis preciso del manejo econémico de ®  Elrol del estado en el sistema de ahorro
P productivas de las unidades productivas de frutales y olivo, que ,
FRUTALES Y frutales y . - L ®  El Banco Central de Reserva del Per(
permita el acceso a financiamiento de terceros, para la . - - 1 :

olivo. realizando : o - - . Definicion Operativa del Sistema Financiero
OLIVO » fea insercion en mercados nacionales e internacionales. i )

un analisis 1.3 . s » S ®  Empresas del sistema no bancarios

ycontrol .9. Maneja con precision documentacion y legislacion o ) )
financiero nacional financiera respecto a las unidades productivas ®  Productos y Servicios Financieros
exhaustivo con de frut'a_les y olivo, con el propdsito de maximizar la e Gestion Impositiva del Sistema Financiero
el rentabilidad. ] ]
Ssit d ®  Costos Financieros
Fr);Op.?]:'. 0 Ie El Sistema de Seguro — Producto Entidades de
reﬁ)t(z;billiz(?z:d a regulacion y supervision Superintendencia de

Mercado de Valores

®  Funciones principales y
entidades supervisadas
Gestion Financiera en las PYMES

®  Productos y Servicios Financieros para el desarrollo
de laPYMES
El Sistema Financiero Internacional

[ Fondo Monetario Internacional
[ El Banco Mundial
®  El Banco Interamericano de desarrollo
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ub 2:

GESTION DEL
TALENTO
HUMANOEN
UNIDADES
PRODUCTIVAS DE
FRUTALES Y
OLIVO

2. Manejar sistemas
de
control de
personal y pago de
remuneraciones en
unidades
productivas de
frutales y olivo,
gestionando el
talento humano de
manera
Optima, para
maximizar la
rentabilidad,
implementando
estrategias de
capacitacion e
incentivos de
acuerdo al
cumplimiento y logro
de metas establecidas.

2.1.

2.2.

2.3.

Organiza los niveles, cargos, funciones vy
responsabilidades del personal en las unidades
productivas de frutales y olivo, teniendo en cuenta los
objetivos y metas empresariales, con el propésito de
maximizar la rentabilidad.

Ejecuta con exactitud politicas de remuneraciones e
incentivos enmarcadas en la meritocracia y
productividad con el propésito de maximizar la
rentabilidad enlas unidades productivas de frutales y
olivo.

Maneja con precision documentacion y legislacion
del manejo y control del talento humano en unidades
productivas de frutales y olivo, con el objetivo de
maximizar la rentabilidad.

Administracién moderna de personas en unidades productivas de
Frutales y Olivo

La administracion de recursos humanos en un macroentorno
dindmico y competitivo

Planificacion estratégica de recursos humanos Politicas de
Incorporacion de las personas a la estructura organizacional de la
unidad productiva. Frutales y Olivo

® Reclutamiento de personal

®  Seleccion de personal
Politicas de colocacién de las personas

®  Orientacion de las personas
® Modelado del trabajo

® Evaluacion de desempefio
Politicas de compensacion al personal de unidades productivas de
frutales y olivo

® Politicas de remuneraciones
® Programas de incentivos

®  Prestaciones y servicios
Politica de desarrollo de recurso humano en las unidades
productivas de Frutales y Olivo

® Capacitacion

® Desarrollo de las
las organizaciones
Politicas de retencién de recurso humano dirigidas a unidades
productivas de Frutales y Olivo Relaciones con los empleados
Higiene, seguridad y calidad de vida
Supervision de recursos humanos en unidades productivas de
Frutales y Olivo

personas y

Base de datos y sistema de informacidon de recursos humanos
Prospectivas de la administracion de recursos humanos
Evaluacion de la funcion de administracion de recursos humanos
Identificacion del personal al desarrollo de los objetivos
empresariales de la unidad productiva de Frutales y Olivo.
Anélisis comparativos de la evolucién personal — recursos
humanos — colaboradores

Lineamientos de politica de gestién del conocimiento

Lineamientos de politica de gestion de talento humano
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uUD3:

CADENA DE
GESTION DE
SUMINISTRO EN

UNIDADES
PRODUCTIVAS DE
FRUTALES Y
OLIVO

3. Implementar de
manera
Optima sistemas de
abastecimiento y
almacenamiento de
materiales einsumos
en
unidades productivas
de
frutales y olivo,
reduciendo las
perdidas y
demoras, con un
adecuado manejo de

la
cadena de
gestion de

suministros, con

3.1. Describe  con precision los mecanismos de
abastecimiento en las unidades productivas de frutales
y olivo, implementandolos eficientemente con el
prop6sito de maximizar la rentabilidad.

3.2.Describe con exactitud los mecanismos de
negociacion con los proveedores de las unidades
productivas de frutales y olivo, con el propdsito de
maximizar la rentabilidad.

3.3. Maneja con precision los mecanismos de control de
almacenes en unidades productivas de frutales y
olivo, con el proposito de reducir las pérdidas y
maximizar la rentabilidad.

3.4.Maneja con precision la documentacion y la
legislacion vigente para la realizacion de las compras
en las unidades productivas de frutales y olivo,
maximizando la rentabilidad.

Generalidades de la cadena de Suministros para la Fruticultura y
Olivicultura

Desempefio de la Cadena de Suministros para la Fruticultura'y
Olivicultura

Directrices de la Cadena de Suministros
Gestion del abastecimiento para la produccion de Frutales y Olivo

® Gestion de proveedores
Logistica de la produccién de Frutales y Olivo Gestion de
inventarios y almacenamiento de fundos agricolas y fruticolas

® Gestion de Inventarios

® Gestion de Almacenamientos
Estructura de los canales de comercializacion de productos
Fruticolas y Olivicolas
Disefio de los canales de comercializacion para productos
Fruticolas y Olivicolas
Planificacion de los Canales de comercializacién de productos
Fruticolas y Olivicolas
Direccion de los canales de comercializacion Definicion de
politicas de direccion de los canales de comercializacion
Rendimiento de los canales de comercializacion
Direccionamiento de la cadena de suministros Buenas practicas
de los operadores logisticos Evaluacion y rendimiento de
resultados obtenidos Planteamiento de una idea de negocios con
canales

de comercializacion innovadores
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UD4:

MARKETING DE
UNIDADES
PRODUCTIVAS DE
FRUTALES Y
OLIVO

4. Implementar
estrategias de
promocion y
comercializaci6 n en
unidades productivas
de
frutales y olivo, con el
objetivo de competir
en mercados
nacionales e
internacionales.

4.1, Realiza con exactitud planes de comercializacién y
promocion de las unidades productivas de frutales y
olivo,
implementando estrategias
de comercializaciéon y promocién en mercados
nacionales e internacionales.

4.2. Describe  con precision  los  canales de
comercializacion para el intercambio de productos
agroindustriales de las unidades productivas de
frutales y olivo, ampliando la oferta y promocion en
mercados nacionalese internacionales.

4.3. Describe con precision las estrategias para fomentar
la implementacién de cadenas de comercializacion,
mejorando el intercambio mercantil de las unidades
productivas de frutales y olivo, con el propoésito de
maximizar su rentabilidad.

Definicion de Marketing agricola orientado a la Fruticultura y
Olivicultura

El mercado y las necesidades del cliente de productos Fruticolas
y Olivicolas

Sistema de informacion de marketing Fruticola y Olivicola
Comportamiento del consumidor y de los compradores
industriales de productos Fruticolas y Olivicolas

Disefio de una estrategia de marketing en funcién del mix de
marketing

Segmentacion de mercado. Mercado meta. Posicionamiento
Estrategia de marca, productos y servicios

Disefio de nuevos productos en funcién del ciclo de vida del
producto

Fijacion de precios

Venta al detalle al por mayor
Publicidad, promocion de
publicas

Ventas personales y marketing directo Marketing
digital. Mercado global Marketing y
responsabilidad social

ventas y relaciones

®  Marketing operativo para las unidades productivas de
Frutales y Olivo Anélisis de la demanda actual y
potencial

® Andlisis de la oferta actual o competencia

® Balance oferta/demanda actual y proyectada. Métodos
de proyeccién de mercado

®  Andlisis de valores histdricos

® Valores actuales
Proyecciones Presupuestos de costos e ingresos Analisis del
punto de equilibrio
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GESTION DELAS
EXPORTACIONES Y
COMERCIO
EXTERIOR DE
FRUTAS, ACEITUNA
Y PRODUCTOS
DERIVADOS

5. Manejar los
mecanismos de
exportacion de manera
6ptima con el
propoésito de
promocionar la
produccionen

mercados
internacionales;
ampliando los
canales de
comercializacio n, para
maximizar la

rentabilidad de las
unidades productivas
de frutales y olivo.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

Describe con exactitud los mecanismos contractuales
para exportaciones de frutas, aceituna y productos
derivados, con el propdsito de acceder a mercados
internacionales y maximizar su rentabilidad

Describe  con  precision  los  canales  de
comercializacion internacional de frutas, aceituna y
productos derivados, de acuerdo a la normatividad
vigente y los estandares de calidad que exigen dichos
mercados.

Maneja con precision la normatividad internacional
en exportaciones de frutas, aceituna y productos
derivados, para acceder a mercados internacionales y
maximizar la rentabilidad.

Maneja estrategias con precision para la promocion de
frutas, aceituna y productos derivados en mercados
internacionales, logrando maximizar la rentabilidad.

Tendenciasy media tendencias del mercadofruticola y olivicola

Tendencias del comportamiento de
los consumidores fruticola y olivicola

Caracteristicas del sector fruticola y olivicola peruano

® Regiones geogréficas y zonas de vida
® Formas de produccion en el sector Fruticola y Olivicola
Caracteristicas de un agronegocio

® E| sistema empresarial del agro negocio: Fruticultura y
Olivicultura
Importancia del Agro negocio: Fruticultura y Olivicultura en la
economia nacional.

® Restricciones en el desarrollo del agro negocio
Investigacion de  mercados externos para
laFruticultura y Olivicultura.

® Prospecciony criterios de seleccion de mercados

® Segmentacion de Mercados
Caracteristicas de Mercados para la agroexportacion de Frutales y
Olivo
Decisiones sobre el producto

® Definicion y clasificacion de productos

® Desarrollo y adecuacion de productos
Canales de comercializacion para
productos Fruticolas y Olivicolas

® Criterios para la seleccion y disefio de canales de
distribucién en el mercado internacional.

® Precios de productos Fruticolas y Olivicolas en el mercado
internacional
El comercio de Productos Orgéanicos. Frutales y Olivo

® Requisitos y certificacion de los productos orgéanicos
Mercados de productos funciones y nutracedticos

® Comercio de productos de la biodiversidad. Frutales y
Olivo

® Biocomercio
Comercializacion de productos
transgénicos. Frutales y Olivos
Productos promisorios de las regiones Fruticolas y Olivicolas del
Pera

® Productos dirigidos a la agro exportacion
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UDG6: 6. P(Ijanitficar groyectos 6.1. 1dentifica oportunidades de inversiones /o Invets)Figacién Em'p:esarial Naturaleza del 112
productivos de emprendimientos en frutales y olivo. camblo empresaria

INVESTIGACION E inversién, basados P ; ’ ; i La innovacion en los emprendimientos

INNOVACION en 6.2. Plantea proyectos productivos de inversién, basados d prend \
investigaciones e en investigaciones e innovaciones empresariales en Adaptacion de la empresa agricola y fruticola a su entorno

TECNOLOGICA innovaciones frutales y olivo. Andlisis situacional del entorno Fruticola y Olivicola

EMPRESARIAL EN empresariales que 6.3. !\/Ianej'a' detalla}damen'te las etapas del proyecto de ® Influencia del entorno en la estructura delas

FRUTALES Y sean inversion,  sistematizando  adecuadamente  la organizaciones Fruticolas y Olivicolas

OLIVO resultado de informacién obtenida de la planificacion del | Investigacion de las  tendencias del

emprendimiento

emprendimiento en frutales y olivo.

entorno empresarial.

®  Andlisis situacional de los directivos de las
organizaciones fruticolas y olivicolas

®  Sociedad de la informacion
emprendedor Fruticola y Olivicola.
La influencia tecnoldgica en el entorno empresarial Fruticola y
Olivicola

y la era del

®  [arevolucion tecnoldgica en la gestion de unidades
productivas de frutales y Olivo

[ La nueva “Economia”

®  Efectos de la influencia tecnoldgica sobre la empresa
Fruticolay Olivicola
Responsabilidad de la  Gestion de
Unidades Fruticolas y Olivicolas
Posicionamiento competitivo Posicionamiento Geogréfico
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ubD7: 7. ,Iﬁeglizar el | 7.1.interpreta estadisticamente las variaciones en los | Matematica aplicada a la Gestion Agricola. 80
analisis e ; ;

MATEMATICA ; i procesos desarrollados en unidades productivas de ® Definicién de estadistica. Conceptos Generales.
interpretacion frutales y olivo, realizandoun analisis correcto de la licaci

PARA EL TRABAJO estadistico de Aplicaciones.

datos recolectados de

la  produccién,
procesamiento y
comercializaci6 n de

procesos tecnologicos

fruticolas
olivicolas.

y

7.2.

7.3.

7.4.

informacién.

Identifica los componentes elementales de la
estructura de costos en la produccidn, procesamiento
y comercializacién de las unidades productivas de
frutales y olivo.

Establece el punto de equilibrio y el margen de
utilidad en las distintas lineas de comercializacion de
las unidadesproductivas de frutales y olivo.

Desarrolla el presupuesto de operaciones de la
produccion, procesamiento y comercializacion de las
unidadesproductivas de frutales y olivo

® Distribucion de frecuencia
Metodologia para la preparacion del cuadro de distribucion de
frecuencia.
Fases del procedimiento estadistico

® Primera fase: Obtener la informacion Fruticolas y
Olivicolas.

® Segunda fase: Ordenar la informacion Fruticolas y
Olivicolas.

® Tercera fase: Preparar la tabla de distribucionde frecuencia.
® (Cuarta fase: Agrupamiento de intervalos de clase.
Representacion Grafica de los datos Fruticolas y Olivicolas.
®  Gréficas para variables cualitativas

®  Graéficas para variables cuantitativas Interpretacion
estadistica de los datos Fruticolas y Olivicolas agrupados en un
cuadro de distribucion de frecuencia.

Aplicacion de medidas de tendencia central al anlisis de datos
Fruticolas y Olivicolas

®  El promedio aritmético

®  Caracteristica y

promedio aritmético
Meétodo del calcula del promedio aritmético. Casos Estimacion del
valor mediano en datos agrupados. Aplicacion a la Fruticultura y
Olivicultura.

Caracteristicas del valor mediano

Calcula del valor de moda. Caso practico.

Relacion entre el valor promedio, mediano y de moda.

Medidas de posicion. Generalidades Cuartiles y

deciles

Percentiles. Interpretacion de las medidas de posicion

Medidas de dispersion. Concepto de aplicacion

El rango. Intercuartilico y el rango interpersentilico La desviacion
media. La varianza

Desviacion tipica y coeficiente de variacién

aplicacion del
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UD8: 8. Desagr_oll_ar . 8.1. Identifica los estilos de liderazgo y las cualidades del 'J-idt‘?;‘?zgq y En_wpren(:imignto las i N ol 80
emprendimiento s, lider en forma efectiva. ustificacion e importancia en las micro y pequefias empresas de
LIDERAZGO'Y ejerciendo el liderazgo S 2 i lid | equino de trabai sector Fruticola y Olivicola.
EMPRENDIMIENTO de [O-¢- Elerce liderazgo en el equipo detrabajo La cultura del emprendimiento Que es ser emprendedor
manera efectiva para 8.3. Aplica selectivamente las técnicas de Caracteristicas del emprendedor Emprendedor y lider
mejorar el clima motivacion de manera oportuna. Presentacion de un caso emprendedor aplicado a la Fruticultura y
lab 18.4. Ejercita y  desarrolla capacidades Olivicultura _ .
oral, de El espiritu emprendedor : Las oportunidades Analisis
como una emprendimiento  con  responsabilidad comparativos: empresas tradicionales y empresas emergentes
contribucion creativa y m'stgrfﬁgcgedﬁr:;’z;rgfgggdedores Etapas del
enel perseverancla. Estrategias operativas para los
desarrollo emprendedores Decéalogo del
organizacional emprendedor peruano
EXPERIENCIA S Se fortaleceran 192
FORMATIVAS EN las capacidades
SITUACIONES 1,34y5
REALES DE
TRABAJO
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